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Til

Telefon: 9674 3400
Fax: 9674 3419

bestyrelsen ved
Ringkjgbing Gymnasium 11.12.2014

Referat af bestyrelsesmgde pd Ringkjgbing Gymnasium tirsdag den 9. 12.2014.

Tilstede: Jgrgen Iversen, Jan Jensen, Peder Sgrensen, Inger Hauge, Gitte Christiansen, Tove
Bilberg, Niels Hansen, Benedikte Lundby, John G. Christensen, Emilie Bagge Pedersen og rektor
Tonny Hansen

1. Godkendelse og underskrivelse af referat fra sidste mgde.

Referatet blev godkendt og underskrevet af de tilstedevaerende.

2. Siden sidst — samt opfglgning pa beslutninger fra sidste bestyrelsesmgde

10. klasse

Rektor orienterede om byradets beslutning om, at 10. klasse fremover skal varetages af
de to handelsskoler (UCRS). Beslutningen medfgrer, at der nu skal bygges om/ud pa
handelsskolen i Ringkebing for at fa plads til de 2-3 nye klasser. Det kunne forhabentligt
medfere, at UCRS (og VGT) nu ville beslutte at beholde deres VUC-kursister i de
nuveerende lejede lokaler pa Ringkjgbing Gymnasium, og dermed ville forny den
opsagte lejekontrakt. Ringkjebing Gymnasium var blevet spurgt, om der var interesse
for feelles byggeri mellem handelsskolen og gymnasiet — f.eks. et auditorium. Det var der
intet behov for og ingen interesse i med de mange m2, som gymnasiet allerede har, og
elevgrundlaget vil de kommende ar falde en del.

To-arigt studenterkursus

Rektor havde som felge af sidste bestyrelsesmade undersggt mulighederne og behovet
for evt. at udbyde et to-arigt studenterkursus. Det er formelt muligt via ansggning til
UVM, hvor man hgjst sandsynligt ville f& lov. MEN det udbydes p.t. kun i Arhus, hvor
behovet gennem de sidste mange ar kun er gaet ned. For 25 ar siden havde de 10 klasser
pr argang pa Arhus Akademi, for 10 &r siden 4 og i dag kun to klasser. Herning HF
forsggte for 4-5 ar siden, men har nu lukket det ned. Eleverne valger HF i stedet for.

3. Orientering om det forventede resultat for 2014

HJ orienterede om det forventede resultat for 2014. Indtegterne var blevet noget hgjere
end forventet (+ 600 tkr), hvilket bl.a. skyldtes, at vi fik 500 tkr. tiloage fra den centrale
censurudligning. Sidste ar matte vi af med 50 tkr og havde forventet det samme. Men vi
fik i sommer en meget starre censorbelastning, hvor vi kom op pa neesten 2000 timer i
alt mod 500 timer aret fgr. Da udgiften er regnet ind i skolearet 2014/2015, har vi kun
afholdt 5/12 af udgiften i dette kalenderar, men har faet hele indtaegten. Vi skylder altsa
en del, der skal betales de farste 7 maneder af 2015. Personaleomkostningerne er noget
lavere end forventet — bl.a. fordi de mange ledige timer (to opsigelser lige for
sommerferien - nasten 2000 timer) bliver laest af ledende inspektor, rektor og en del
aldre leerere med aldersreduktion. Feelles for disse er, at de ikke kan fa overtidsbetaling
eller fa timerne udbetalt. De skal normalt afspadseres. Det pavirker dette ars resultat



positivt, men vi skylder igen en del til naeste ar (560.000 kr). Dernast afregnes ferie-fri-
dagene nu pa en anderledes made, hvor de indregnes i leerernes 1680 timer og derfor
udbetales lgbende. Tidligere skyldte vi typisk 2-300 tkr. pa denne konto, hvor den nye
metode betyder et — regnskabsteknisk — overskud pa 360 tkr. Endelig har vi i ar ikke haft
nogen skader eller stgrre reparationer, hvor vi skulle bruge af vores selvforsikring pa
200 tkr. Denne sum gger altsa overskuddet for 2014. PA IT-omrédet har vi brugt noget
mere end forventet. Dels udsked vi et planlagt indkeb af nye servere og andet nyt udstyr
fra efteraret 2013 til foraret 2014. Dels kaber vi her sidst pa aret igen nyt udstyr (et nyt
SAN — et elektronisk reolsystem til de nye servere) for 123 tkr — samt nye acces points,
der skal forbedre hastigheden med 75 % pa lerernetvaerket. De nye acces points er ogsa
ngdvendige for at kunne veere klar til flere eksaminer med Internetadgang og elektronisk
aflevering fra sommeren 2015 og fremover. Pa kursussiden er der — desvarre kun brugt
ca. halvdelen af det budgetterede. Det var bekymrende, idet det er vigtigt, at
medarbejderne hele tiden er opdateret og har faet den efteruddannelse, der skal til. Sa
leererne og det gvrige personale var blevet opfordret til i hgjere grad at sege
efteruddannelse. Det var ogsa muligt at sgge leengerevarende efteruddannelse (Master,
studievejleder, leesevejleder, ekstra sidefag osv.).

Alt i alt forventes det, at vi lander pa ca. 1,2 mio. kr i overskud for 2014.
Bestyrelsen tog orienteringen og de mange, gode forklaringer pa de — positive —
afvigelser til efterretning.

4. Drgftelse og beslutning af budget for 2015.
Som noget nyt regnes der nu med 135 nye elever til naeste skolear (tidligere 125).

Indteegterne er beregnet ud fra finanslovsforslaget fra august 2014. Der kan ske mindre
endringer, nar den endelige finanslov vedtages. Udgifterne er pa personalesiden en
fremskrivning af dels aktivitetsniveauet (samlet timetal mv.) og dels lgnniveauet, som det
fremgar af lgnsystemet fra Silkeborg Data. Der er budgetteret med en generel lgnstigning
pa 2% pr 1.4.2015 (lgn- og pristalsreguleringen).

Ledelsen gjorde opmarksom pa, at den store stigning i rejseomkostningerne i 2015 skyldtes,
at der er sat ca. 300 tkr af til en personaletur — som den til Hamborg for 2 ¥ ar siden. Der
er forelgbigt teenkt pa to rejsemal, men intet er fastlagt endnu. Rektor fortalte, at revisoren
havde gjort opmarksom pa, at det var meget vigtigt, at det af programmet for en sadan tur
fremgik, at det var en faglig studietur for alle personalegrupper.

Der budgetteres med et overskud pa 900 tkr. for 2015.

Bestyrelsen tog orienteringen og budgetgennemgangen til orientering og betonede, at det —
set i lyset af de kommende ars faldende elevtal og muligvis en manglende lejeindteaegt for
VUC-bygningen — stadig var vigtigt at have en solid gkonomi. At der var mange faktorer,
der hurtigt kunne a&ndre gkonomien i negativ retning (sterre elevfrafald, feerre elever end
forventet, flere valghold end forventet, stgrre skader/ reparationer osv.).
Medarbejderrepraesentanten NH gnskede dog fart til referat, at han mente, at det
budgetterede overskud var for stort og kun burde vere pa ca. 550 tkr.



5. Evaluering af skolens overordnede vardier, visioner og malsaetninger (ét ars eftersyn).
Rektor foreslog det nuveaerende bibeholdt, hvilket bestyrelsen bakkede op om med to sma,
redaktionelle endringer.

6. Beslutning af et evt. ekstra valgfag — psykoloqgi.
Rektor havde ift. sidste bestyrelsesmgde undersggt elevinteressen for dette nye valgfag —
samt muligheden for at skaffe en underviser. Elevinteressen var massiv — halvdelen havde
svaret ja” til sporgsmdlet i et sporgeskema. En lcerer til faget kunne ldnes hos
nabogymnasiet i Tarm. Rektor og medarbejderreprasentanten gjorde — igen — opmarksom
pa de uheldige falger af at udbyde dette valgfag (at det kunne koste en del andre valgfag
“livet” og dermed mindske bredden af gymnasiets raekke af oprettede valgfag).
Bestyrelsen besluttede at imgdekomme den mangearige og store elevinteresse, og at
psykologi skulle udbydes fra foraret 2015 med start i skolearet 2015/2016, men at der kun
skulle oprettes ét hold i det kommende skolear. Rektor kunne sa fremlaegge pa et senere
bestyrelsesmade, hvordan det gik med oprettelsen af de gvrige valgfag.

7. Drgftelse og beslutning om merarbejdstilleg
Bestyrelsen besluttede — uden rektors tilstedeveerelse — at tildele rektor et merarbejdstillaeg
for at patage sig undervisning og en raekke andre ekstraopgaver.

8. Evaluering af arets gang — arshjulet. Naede vi det, vi ville og skulle.
Rektor gennemgik kort punkterne i dette planlegningsskema og konstaterede, at det blev
fulgt som rettesnor for alle mgder — PR. SU og bestyrelsen. Bestyrelsen var enig.

9. Fastleeggelse af mgdedatoer for 2015.
Falgende datoer blev fastlagt.
- mandag den 16.3.2015 kl. 14-16; torsdag den 28.5.2015 kl. 15-17
- onsdag den 16.9.2015 kl. 15-17; onsdag den 9.12.2015 kl. 15.30 - 18

10. Beslutning om, hvilken information fra dette mgde, der skal videregives til
institutionens medarbejdere og andre, samt hvorledes dette skal ske.
Alt kan videregives og offentliggeres pa skolens hjemmeside.

11. Forslag til dagsordenen til neeste mgde.
Ingen

12. Evt.
Intet

Referent rektor Tonny Hansen

Til:

e Nastformand og repraesentant for folkeskolerne: Jan Jensen, Sgnderkeervej 6, 6990 Ulfborg

e Regionsrepraesentant: John G. Christensen, Tromsgvej 26, 6950 Ringkgbing

e Reprasentant for Ringkebing-Skjern Kommune: Peder Sgrensen, Heboltoft 27, Velling,
6950 Ringkabing

e Reprasentant for efterskolerne: Gitte Christiansen, Dejbjerglund Efterskole, Uglbjergvej 10
A, Dejbjerg, 6900 Skjern.



Repraesentant for de videregaende uddannelser: Inger Hauge, Spattrupvej 61, Tjarring,
7400 Herning

Formand og repraesentant for erhvervslivet med tilknytning til forseldrekredsen: Jgrgen
Iversen, Parallelvej 23, 6960 Hvide Sande

Medarbejderrepraesentant: Niels Secher Hansen, Velling Kirkeby 3, 6950 Ringkgbing
Medarbejderrepraesentant: Tove Bilberg, Glentevej 13, 6950 Ringkebing
Elevrepraesentant: Emilie Bagge Pedersen (2c), Rundingen 16, 6971 Spjald
Elevrepraesentant: Benedikte Lundby (3a), Nygade 16, 3, 6950 Ringkabing



